NINA HALL

October 2024

ACADEMIC APPOINTMENTS

2017 —
2021 —
2021 — 2022
2021

2017 - 2019
2015 —-2017

2013 - 2015

Assistant Professor of International Relations,
Johns Hopkins School of Advanced International Studies

Faculty Affiliate at SNF Agora Institute, Johns Hopkins University

Research Associate at Center for Strategic Studies, Victoria University of
Wellington, New Zealand

Senior Fellow at the Weizenbaum Institute for a Networked Society, Berlin
Fellow at Hertie School of Governance, Berlin

Lecturer at Hertie School of Governance, Berlin.

Post-Doctoral Fellow, Herlie School of Governance

Fellow at the Global Economic Governance Programme, University of
Oxford

2014 — 2015  Visiting Fellow at the Institute for Governance and Policy Studies,
Victoria University of Wellington, New Zealand

2012 —-2013 International Relations Lectureships at Wadham College & St Hilda’s
College, University of Oxford

EDUCATION

2009 - 2013  DPhil (PhD) in International Relations, University of Oxford

2007 —2008  Master of Arts (Political Studies) First Class Honours BA, University of
Auckland

2006 — 2006  Exchange Semester, L’Institut de Sciences Politiques (Sciences Po)

2003 - 2007 Bachelor of Arts (First Class Honours), University of Auckland



ACADEMIC AWARDS, GRANTS AND FELLOWSHIPS

2024 & 2021

2023

2022

2018 & 2019

2009 - 2012

2010

2010

2008

2007

2007

2006 — 2007

2006

2005

2003 - 2006

BOOKS

SNF Agora Faculty Grant (Twice recipient of $5,000)

ISA ICOMM Best Book Award for Transnational Advocacy in the Digital Era
APSIA Junior Faculty Prize ($10,000)

Patrick McCarthy Grant (SAIS Europe)

Rhodes Scholarship

Gilbert Murray Trust, Junior Award for Fieldwork at the UN

Zemenides Award, Human Welfare Conference, University of Oxford
Women and Politics Prize, Australian Political Studies Association
NZAID Postgraduate Field Research Award

Selected Representative of University of Auckland to Leadership in a
Globa! Society, University of Virginia

University of Auckland Masters Scholarship

New Zealand and French Government Awards for L Tustitut de Sciences

Politzgues
Top Senior (Undergraduate) Scholar, History Department

University of Auckland Undergraduate Scholarship

Hall, Nina and Mette Eilstrup-Sangiovanni. Climate Activismn and Digital Technologies, Elements
Series, Cambridge: Cambridge University Press. (forthcoming; full manuscript accepted in
July 2024; proofs received September 2024).



Hall, Nina. 2022. Trunsnational ~ldvocacy in the Digital Era. Think Global, et Local,
Oxford: Oxford University Press.

Winner IS.A International Communication (ICOMM) Best Book Award (2023)

Shortlisted for the Susan Strange Best Book Prize (2023)

Honorable Mention APSA Information Technology @ Politics Best Book Award (2023)
Reviewed in: The Journal of Development Studies (2024); Enropean Review of International
Studies (2023), Global Perspectives (2022).

Hall, Nina (ed.). 2020 Beyond These Shores. Aotearoa in the World, Wellington: Bridget Williams
Books. Reviewed in: Journal of Pacific History (2023)

Hall, Nina. 2016. Displacement, Development and Climate Change: International Organizations Moving

B

eyond Their Mandates. Abingdon: Routledge.

PEER REVIEWED JOURNAL ARTICLES

)

Hall, Nina, Annett Heft, and Michael Vaughan. Forthcoming. “Copycats: Do Right-
Wing Groups Emulate Left-Wing Digital Advocacy Organizations?”. Journal of Information
Technology and Politics.

Schmid, Lisa*, Alexander Reitzenstein* and Nina Hall. 2021. “Rlessing or a2 Curse? The
Lffects of Earmarked Funding in UNICEF and UNDP”, Glbal Governance: A Review of
Multilateralism and International Organigations, 27 (3), pp. 433 — 459.

*Co-authored with former Masters students

Hall, Nina, Hans Schmitz, and Michael Dedmon. 2020.“Transnational Advocacy and
NGOs in the Digital Era: What's Changing and Whv?”, Infernational Studies Quarterly, 64
(1), March 2020, pp. 159 — 167.

Hall, Nina. 2019. “When do Refugees Matter? The Importance of Issue-Salience for
Digital Advocacy Organizations”, Interest Groups & Advocacy, 8 (3), 333-355.

Hall, Nina. 2019. “*Norm Contestation in the Digital Fra, Campaigning for Refugees
Rights”, International Affairs, 95 (3), May 2019, 575 — 595.

Hall, Nina and Ngaire Woods. 2018. “T'heorizing the Role of Executive Heads in
International Organizations™, Exrgpean Journal of International Relations, Vol. 24 (4), pp.865
- 886.




7. Hall, Nina and Asa Persson. 2018. “Global Adaptation Governance: Why isa’t it legally
binding?”, European Journal of International Relations, Vol. 24(3), pp. 540-566.
*Research Llighlioht in “Nature Climate Change”, 7, 2017, p.670.

8. Hall, Nina. 2018. “‘What is Adapration to Climate Chan :
Climate Finance System’, Special Issue on Climate Finance, Journal of International
Environmental Agreements: Politzes, Law and Economics. 17(1), 2017. 37-53.

9. Hall, Nina. 2016. ‘A Catalyst for Cooperation: The Inter-Agency Standing Committee

and the Humanitarian Response to Climate Change’, Global Governance: A Review of
Maultilateralism and International Organigations. July - September 2016, 22 (3), 369 — 387.

10. Hall, Nina. 2015. “The Money or the Mandate? Why International Organizations Engage
with the Climate Change Regime, Global Environmental Politics. 15 (2), April 2015, 79 — 97.

11. Hall, Nina. 2013. ‘Moving Bevond its Mandate? UNHCR and Climate Change
Displacement, Journal of International Organization Studses. Spring 2013, 91 — 108.

12. Hall, Nina. 2009. ‘East Timorese Women Challenge Domestic Violence, Australian

Journal of Political Science, 44 (2). june 2009, 309 — 325.

BOOK CHAPTERS

Hall, Nina. 2024. “Moving Beyond Mandates?: The Role of UNDP Administrators in
Organizational Expansion”. Chapter Six in H. Joergens, N Kolleck and M. Well (eds)
Chapter Six in St/ Managsers of Global Change? Reassersing the Role and Influence of
International Environmental Bureausracres. Cambridge: Cambridge University Press.

Hall, Nina. 2023. “How IOM Reshaped its Obligations to States on Climate Change and
Migration”, Chapter Eight in Megan Bradley, Cathryn Costello & Angela Sherwood
(eds), The IOM: Obfisations. Ethos and Avconntability, Cambridge: Cambridge University

Press.

Hall, Nina. 2023. “Sticking to the State: Transnational Advocacy Networks in the Digital
Era”, Chapter Six in C. Bjola and M. Kornprobst (eds). Dégital [nternational Relutions,
London: Routledge.

Hall, Nina and Alexandra Budabin. 2022. “Shrinking Digital Spaces: The Hijacking of
#Refugees Welcome Campaigns on Twitter”, Chapter in Donatella della Porta and
Elias Steinhilper (eds.) Contentious Mégrant Solidarity, Shrinking Spaces and Civil Society
Contestation, Abingdon: Routledge.

Hall, Nina. 2020. “New voices on Aotearoa’s role in the world”, in N Hall (ed.)

Beyond These Shores, Aotearoa in the World, Wellington: Bridget Williams Books.




Hall, Nina. 2017. “Climate Change, Refugees and Migration”, Chapter in Fair Borders?
Migration Policy in Twenty-First Century, edited by David Hall, Wellington; Bridget
Williams Books.

Hall, Nina. 2016. “East Timorese Women Challenge Domestic Violence”, Chapter Eight
in Sara Niner (ed.), Women and the Politics of Gender in Post-Conflict Timor-Leste,
Women in Asia Series, Abingdon: Routledge, 2016.

Hall, Nina and Inge Kaul. 2016. "Financing Global Public Goods: The Case for a
Currency Transaction Levy", Chapter 7 in New Rules for Global Justice Structural
Redistribution in the Global Economy, edited by Jan Aart Scholte, Lorenzo Fioramonti
and Alfred G. Nhema. London: Rowman and Littlefield, pp.85 - 92.

Hall, Nina and Jacqui True. 2009. ‘Gender Mainstreaming in a Post-Conflict State:
Toward a Democratic Peace in Timor-Leste’, Katrina Lee-Koo and Bina D’Costa
eds, Gender and Global Politics in the Asia-Pacifi, Basingstoke: Palgrave Macmillan.

BOOK REVIEWS

Hall, Nina. 2019 “Review of Paolo Gerbaudo, The Digital Party” in International
Saciology, 34 (5), September 2019.

Hall, Nina. 2011. Book Review of ‘Climate Change and Displacement, Multidisciplinary
Perspectives’, Environmental Politics, (20) 3, p.426.

[Tall, Nina. 2009. ‘Book Review of the Gender Question in Globalization: Changing
Perspectives and Practices’ Global Change, Peace & Security, Vol. 21, No. 1,
February 2009, pp.134 — 135.

WORK IN PROGRESS

Hall, Nina. “Following the Money and the Law: Why legal status and funding models matter
for NGOs”. Under Review.

Hall, Nina and Nina Reiners (eds), “Reflecting on Transnational Advocacy Scholarship”,

Forum under review at International Studies Review.

Hall, Nina. “Looking for the Pacific in the IR and Global Environmental Politics
Scholarship™, Under Review at Global Environmental Politics.

Hall, Nina, Charlie Lawrie* and Sahar Priano*. “Progressive Politics? The European Climate
Movement & Black Lives Matter”, Chapter for Handbook on Progressive Politics, ed. Alice
Mattoni, forthcoming, *Former SALS Europe students.



POLICY REPORTS & WORKING PAPERS

Hazris, Max, Thomas Nash, Nina Hall and Faitlie Chappuis. 2018 _Aozearoa New Zealand
and Conflict Prevention: Building a Truly Independent Foreign Policy, Report of New Zealand
Alternative, Wellington, New Zealand, October 2018.

Hall, Nina. 2017. “Innovations in activism in the digital era”, Chapter 8 in The
Governance Report 2016 — 2017, Hertie School of Governance, May 2017.

Hall, Nina and Vinicius Lindoso. 2016. “Assessing the effectiveness of mulrilateral
organizations”, Blavatnik School of Government Working Paper, BSG-WP-2016/013,
April 2016.

Hall, Nina and Ngaire Woods. 2016. ‘Leading the New Change’, in UN Sustainable
Development Goals, The Pegple’s Agenda, United Nations Association-UK and Witan
Media, April 2016, 156 — 169.

Hall, Nina, Ngaire Woods et al. 2015. ‘Effective leadership in International Organizations’,
World Economic Forum. May 2015.

Hall, Nina. 2011. Climate Change and Institutional Change in UNHCR, Chmate Change
and Migration: Rethinking Policies for Adaptation and Disaster Risk Reduction, Michelle
Leighton, Xiaomeng Shen and Koko Warner eds, SOURCE, No.15/2011, Getmany,
April 2011.

ACADEMIC ESSAYS AND EDITORIAL INTRODUCTIOINS

Hall, Nina. 2024. “We don’t live “Single-Issue Lives”: Why Digital Advocacy Organizations
matter for Gender and LGBTIQ Advocacy”, Gender Update for Eurgpean Journal of
Gender and Politics, forthcoming,

Hall, Nina. 2021. Essay in H-Dipls Teaching Roundtable on FEnvironmental Polities, H-
Diplp, 21 May 2021.

Dennis, James and Nina Hall (eds.). 2020. “Innovation and Adaptation in Advocacy

7, Journal of Information

Organizatons throughout the Digital Eras
Technology and Politics, 17:2, 79-86.

Hall, Nina. 2016. ‘The Institutionalisation of Climate Change in Global Politics’, Chapter
4 in Environment, Climate Chanee and International Relations, E-International
Relations Journal, April 2016, 60 - 75.

Hall, Nina, Mimi Hoffman, and Marius Ostrowski. 2012. ‘Editorial Introduction’ in S¢
Antony’s Internatzional Review, 8 (1), May 2012.

Hall, Nina, Rachel Crook and Will Jones. 2012. ‘Editorial Introduction’ in St Antony’s
International Review, 7 (2) February 2012.

Hall, Nina. 2010. ‘Moving Beyond the Myth of Climate Wars, A response to Hammill
and Matthew’, 57 Antony’s International Review, (5) 2. February 2010, pp.113 - 120.




PUBLIC OUTREACH: OP-EDS, ANLAYSIS & COMMENTARY

Hall, Nina and Amanda Tattersall, “Why Organizers Need Mobilizers and Mobilizers Need
Organizers”, Stanford Social Innovation Review, 13 March 2024.

Hall, Nina and Rhieve Grey, “New Zealand Abandons Indigenous Rights and Pacific

Priorities in Foreign Policy”, The Diplomat, 21 Dec 2023.

Hall, Nina. “The Power of Digital Advocacy”, Szanford Social Innovation Review, 22 November,
2022.

Hall, Nina. “How New Zealand helped to shape the racist world order”, S#ff; 18 November
2022.

Hall, Nina. “Five things Americans should know about Jacinda Ardern’s visit to the US this
week”, Washington Post, May 24, 2022.

Hall, Nina. “International Organizations, Activists, and Climate Change”, Infernational Affairs
Forum, (Special Issue on Climate Change and Energy), March 2022.

Hall, Nina. Hosted T¢ Kuaka podcast on “UKUS: Alliances and Militarisation in Asia
Pacific”

Hall, Nina, Charlie Lawrie, and Sahar Priano “Climate activism has gone digital. disruprtive
and is facing up to racism within the movement”, The Conversation, 1 December 2021.

Hall, Nina. “Climate Activism at Glasgow: Does the rise of digitally distributed activism
challenge traditional climate NGOs?”. Cambridge University Press Blog, 8 October 2021.

Hall, Nina. “Can Germany’s Traffic Light Coalition slow climate change?”” Newsroom, 5
October 2021.

Hall, Nina, Charlie Lawrie and Sahar Priano. “A Global Green Movement: Environmental
Protests in Europe and Beyond”. SALS Review of International Affairs Podiast - The
Looking Glass, 2 July 2021.

Hall, Nina. “New Zealand made the right call on supporting the vaccine waiver. Now comes
the hard part”. The Spinoff, 17 May 2021.

Hall, Nina. "What would a President Joe Biden mean for New Zealand?". The Spinoff; 2
November 2020.

Hall, Nina. Jacinda Ardern’s pandemic leadership will probably win her a second term in
New Zealand. The Washington Post/ Monkey Cage. 17 October 2020.

Hall, Nina. The border may be closed, but NZ ignores its place in the world at its peril, The
Spinaff, 8 Sept 2020.

Hall, Nina and Jess Auerbach, A new approach to social sciences, humanities in a time of
ctisis, University World News, 7 May 2020.

Hall, Nina, Max Harris, Thomas Nash, Evelyn Marsters, and Arama Rata,

“NZ is winning global kudos for our Covid-19 response. How do we use it?”, The Spinoff;, 8
May 2020

Hall, Nina. “A Kiwi in Europe: the weird, isolating realities of COVID-19”, Stuff News,

25 Match 2020.




Hall, Nina, Hans Peter Schmitz and Michael Dedmon. ‘Fridavs for Future, How Young

Climate Strikers are teaching NGOs a lesson’, SAIS Pergpectives, November 12 2019.

Hall, Nina. “Fridays for Future: Has Germany abandoned its constitutional responsibility

towards future generations?”, SALS Observer, 30 October 2019.

Hall, Nina. “New Zealand: a global leader on climate and displacement?”, Asia and the
Pacific Policy Society, Policy Forum, 25 June 2019.

Hall, Nina and Sarah von Billerbeck, ‘Pressing Politics: The #Metoo movement

and the IR Discipline’, Duck of Minerva, 19 June 2018,

Bloodgood, E. T. Brunovan Vijfeijken, N Hall, G. Mitchell, C. Pallas, H.P. Schmitz, 2019.

“The Future of Transnational NGO Advocacy”. Stanford Social Innovation
Review, May 2019.

Hall, Nina and Max Harris. How to narrow the gap between Ardern’s foreign policy
aspirations and domestic debate. The Conversation, 14 December 2018.

Hall, Nina. “Why is National joining the Nationalists?”. NZ Newsroom, 14 December
2018.

Hall, Nina. “Is the UN’s new migration compact a major breakthrough?”, The Monkey
Cage/ Washington Post, 12 December 2018.

Hall, Nina. Seeking a Broader Debate on New Zealand’s Role in the World. Domznion
Posz, 25 October 2018.

Hall, Nina. Opportunity for NZ to Rethink Global Role, Dowinion Post, 23 January 2018

Hall, Nina. Six Things New Zealand’s new government needs to do to make climate
refugee visas work, The Conversation, 30 NMovember 2017,

Hall, Nina. New Zealand’s New Government-“Capitalism must regain its human face”,
Global Polzey, 27 October 2017.

Hall, Nina. “N7Z and Germany, gearing for change or contnuity”, NZ Newsroom, 21
September 2017.

Hall, Nina. “People power, populism and the internet”, Global Poliry, 11 July 2017
Nina Hall. Interview. E-International Relations. July 5 2017.

Nina Hall and Max Harris, “New Zealand must speak out for Pacific on climate change”
Dominion Post/ Stuff News, June 27, 2017.

Hall, Nina, ‘March for Science — a good idea?’, Dze Zeit Online, 20 March 2017.

Hall, Nina and Rebecca Brubaker. “Gaps in global advocacy for the protection of
migrants’ rights”, Open Democracy, 6 March 2017.

Hall, Nina. “Trump Gegen Turnbull’, Diée Tag, 14 February 2017.

Hall, Nina. “What can the new United Nations Secretary General do to resolve the
refugee ‘crisis’’, Der Tagesspeigel, 2 January 2017

Hall, Nina. ‘Will Germany Stay Open to the World?’, Dominion Post, September 2016.

Hall, Nina. “Interview on Climate Change and Displacement”, Slovenia Student
Radio, 4 August 2016.

Hall, Nina and Phil Ireland. 2016 “Transforming Activism: Digital Era Advocacy
Organizations”, Stanford Social Innovation Review, 6 July.




isn’t just Europe’s Challenge’ Rhodes House Blog, 18 May 2016,
The Governance

Hall, Nina. ‘Why this

Hall, Nina. “The Challenges of Financing the Costs of Climate Change’
Post, 16 December 16 2015.

Hall, Nina. Kiwi swims from Turkey to Greece in Solidarity with refugees’
Zealand, 2 September 2015.

Hall, Nina. “Why | sswam across the Mediterranean’, The Guardian, Monday 31 August
2015.

Hall, Nina and Ngaire Woods, ‘Effective [.eadership in [nternational Organisations’,
Rbodes House Blog, 10 June 2015.

Hall, Nina and Ngaire Woods, ‘How to Select the next UN Secretary General’, Project
Syndicate, 5 May 2015 (Note this was distributed and published in 26 publications
worldwide in 9 languages).

Hall, Nina. ‘Kenyan Refugee Crisis’, Scoop News, 25 July 2011.

Hall, Nina ‘Horta’s Vision for East Timor’, Scoop News, 15 May 2008.

)

, Stuff New

RADIO & PODCASTS

Radio New Zealand (RNZ) Nights Correspondent (2020 — 2024)

Hall, Nina. “Transnational Advocacy in the Digital Era”, New Books Podcast, 8 May 2023.
Hall, Nina. Interview on The Great Battlefield Podvast. 8 February 2023.

Hall, Nina. Interviewed on Que Planet Podeast, 2022.

Hall, Nina, Charlie Lawrie and Sahar Priano. “A Global Green Movement: Environmental
Protests in Europe and Beyond”. SIS Rewew of International Affairs Podeast - The Iooking
Glass, 2 July 2021.

Hall, Nina. “Engaging + Reframing the "Refugee' Crisis”, Curry Stone Foundation, 18 April,
2019.

Hall, Nina, and Regina Abrami. “I'he Davos of Value Change’: Some New Topics Take
Center Stage’, Podcast Discussion with Knowledge@ W harton, 31 January 2019.

Hall, Nina. “Interview on Climate Change and Displacement”, Slovenia Student Radio, 4
August 2016.

BLOGPOSTS

Hall, Nina and Paola Pierri, “Five Futures for Digital Advocacy Organizations” The Loogp,
Blog of the European Consortium for Political Research (ECPR), 24 February 2023.
Hall, Nina. “Lone Wolves ili i

s. Mobilizers and Organizers: How Members matter for advocacy”,
The Global: Rethinking Global Governance, Geneva Graduate Institute Blog, 13 March 2023.




Hall, Nina “Climate Activism at Glasgow: Does the rise of digitally distributed activism
challenge traditional climate NGOs?”. Cambridge University Press Blog, 8 October 2021.
Hall, Nina. “Is Social Media a platform for supporting or attacking refugees?” Oxford
Uhniversity Press (OUP) Blog Post, 17 May 2019.
Hall, Nina. ‘Why this 1sn’t just Europe’s Challenge’ Rbodes House Blag, 18 May 2016.
Hall, Nina. ‘Post-Paris: Rethinking Climate Related Displacement’, Herzie School of
Governance Blog, 21 December 2015.
Hall, Nina and Ngaire Woods, ‘Effective Leadership in International Organisations’, Rhodes
House Blog, 10 June 2015.

RECENT INVITED PRESENTATIONS
(Presentations from 2017 onwards are listed here)

2024: In person: Humboldt University Berlin; Frei Universitdt Berlin; International Studies
Association (ISA) Annual Convention (San Francisco); University of Oxford; Keynote
Speaker at International Society for Third Sector Research (ISTR) Antwerp, University of
Padova, EURAC Bolzano, University of Ca’ Foscati Venice, Scuola Normale Superiore
Firenze. Virtual Presentations: JHU SNF Agora Institute and APSIA.

2023 I person: University of Trento, Italy; International Studies Association (ISA) Annual
Convention (Moatreal); McGill University, Moulteal, Scuola Nottual Supetiote (SNS)
Florence; Stockholm University; Environmental Politics and Governance (EPG) Conference
at the University of Glasgow; European University Institute (EUI); Norwegian Center for
Human Rights at the University of Oslo; and Institut Barcelona Estudies Internacionals
(IBEI) (Barcelona). Virtnal Presentations: George Washington University, Leiden University,
Georgia State University, Wilson Center, and the German Institute for Global and Area
Studies (GIGA).

2022 Ir person presentations: SNF Agora Institute; London School of Economics; Blavatnik
School of Government, University of Oxford; Kings College London; University of
Cambridge; University College London (UCL); European University Institute (EUT);
University of Trento (Italy); University of Bologna; SAIS Europe; Hertie School of
Governance (Berlin); Graduate Institute (Geneva); OPEN summit (Barcelona) and
International Studies Association Annual Convention (Nashville). 1zrual Presentations:
Stanford University; Australian National University (ANU); Baruch College, CUNY; Brown
University; New Zealand Political Studies Association (NZPSA) Annual Conference;
Victoria University of Wellington; University of Auckland; University of Otago; University
of Canterbury; Brown University; JHU Faculty Seminar; University of Texas, Austin;
Harvard Kennedy School; University of Bolzano (Italy); and University of North Carolina.
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2021 Zeppelin University, European University Institute, Brown University, International
Studies Association, Weizenbaum Institute, Progressive Governance Digital Summit,
UNESCO Wotld Conference on Education for Sustainable Development, Fabian Society of
New Zealand, Johns Hopkins University (Homewood Campus), International Studies
Association (ISA) Annual Convention (online).

2020 Vienna School of International Studies, Betlin Social Science Centre (WZB), Hertie
School of Governance, Bologna Peacebuilding Forum, Blavatnik School of Government,
University of Oxford; International Studies Association (ISA) Annual Convention (online).

2019: University of Oxford, Tufts University, McMaster University, International Studies
Association (ISA) Annual Convention, Scuola Normale Superiore (Florence); Weizenbaum
Institute (Berlin), Brot fiir die Welt (Berlin), and European University Institute.

2018: Berlin Social Science Center (WZB), Portsmouth University, Stockholm University,
Hertie School of Govetnance, Free University Betlin, International Studies Association

Annual Convention.

2017: Tohuku University, Sendai Japan (KKeynote), NYU Florence Campus, Hertie School of
Governance, University of Oxford, Internadonal Studies Association (ISA) Annual

Convention.

ACADEMIC WORKSHOPS ORGANIZED

¢ Inaugural SAIS Europe-University of Bologna Winter School (2024), SAIS Europe

e Green gavel? Assessing the effectiveness of climate litigation (2024), SAIS Europe

e Opportunities & Challenges for Climate Action in Italy (2024), SAIS Europe

® Transnational and Global Advocacy (2023) with Nina Reiners, SAIS Europe

e Mobilizing Against the Odds (2022), SAIS DC

e  Book Workshop on Transnational Advocacy in the Digital Era (2021), online

e New Trends in International Climate and Environmental Advocacy (2020), online

e What does Salvini’s Decree Mean for Migrants and Refugees? (2018), SAIS Europe

e Understanding and Examining the Digital Advocacy Pioneers (2018), with James
Dennis, University of Portsmouth

e Understanding and Explaining NGO Advocacy in the Digital Era (2017), SAIS DC

® Global Governance in the Internet Era (2017), Herde.

e LEffectiveness in Multilateral Organizations (2016), Hertie.
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GRADUATE COURSES TAUGHT

e Theories of International Relations
e Transnatdonal Advocacy

e International Organizations

e Research Design & Methods

MASTERS THESIS SUPERVISION & EXAMINATION

e Supervised 11 MAIA Theses at Johns Hopkins SAIS Europe
e Supervised 14 Masters’ Theses at Hertie School of Governance

e External Examiner for Monash University & the University of Auckland.

DOCTORAL EXAMINATION COMMITTEES

King’s College London (External Examiner)
® “Constructing planned relocation under multilevel climate governance: lessons and
implications for governing adaptation”, Rachel Harrington-Abrahms, 2024

Johns Hopkins University
e “The Contestation after the Storm: International Organization-Host Government
Relationships and Disaster Recovery”, Valetie de Koeijer, 2023

Hertie School of Governance (2014 - 2016)
e “Risky Business or Risky Politics: What Explains Investor-State Disputesr”
e “The Politics of Return, Dynamics of Depoliticization and Institutionalization in the
Domestic and International Governance of Migrant Return”
® “Governing the External Relations of the European Union in International Financial

Institutions™

PEER REVIEWER

Academic Journals: Awmerican Political Science Review, Review of International Organizations,
International Studies Quarterly, Review of International Studies, International Studies Review, Enropean
Journal of International Relations, Eurgpean Review of International Studies, International Environmental
Agreements: Politics, Law and Economics, Journal of Human Rights and the Environment, Global
Change, Peace and Security Journal, Global Policy, Government and Opposition, WIREs: Climate Change,
World Politics, Cambridge Review of International Affairs, Climate Policy, Interest Groups & Advocacy,

12



Journal of Information Technology and Politics, The Hague Journal of Diplomay, Political Stndies,

Environmental Politics, Journal of Pacifism and Nonviolence, and Mobilization.

Monographs: Cambridge University Press, Oxford University Press, MIT Press, Palgrave McMillan,

and Routledge.

PROFESSIONAL & PUBLIC SERVICE

2024 External Review for British Academy

2024 — External Expert of ENSURED Research Project

2023 — 2025  Elected to Prize Committee for ISA Sprout Award (Best Book in ESS)
2020 Prize Committee for the IS.4 Chadwick F. Alger (Best Book Award in IO)
2018 — Co-founder of Te¢ Kuaka (New Zealand Foreign Policy think tank) &

Steering Committee Member

2019 — 2020  Editor of Special Issue, Journal of Information Technology and Politics

2018 Organized the first Pressing Politics Panel at ISA

2018 Prize Committee for the I5.A4 Finkelstein Prize

2012 - present Member of the International Studies Association
2015-2016 Member of German Foreign Relations Association
2012 - 2014 Executive Committee of the Rhodes Alumni Reunion

2012 - 2015 Member of the Academic Council on the United Nations System
2011 -2013  Chair of DI'hil (°hD) International Relations Graduate Seminar Series

2009 — 2012  Executive Committee of Rhodes Women
2009 —2012 St Antony’s International Review (STAIR) Editorial Board

SELECT UNIVERSITY SERVICE

Johns Hopkins SAIS
e SAIS Europe Vision 2030 Committee
e SAIS PhD Committee (2019 - present)

e Faculty Liaison Officer for the SALS Eurgpe Journal of Global Affairs (2019 - present)

e Faculty Advisor to students (previously ERE and IR concentrations) (2017- present)

® Selected Prize Winner for Gender & IR Prize (SAIS Europe) (2018 — 2019)
e Advisor to SAIS Europe student clubs (e.g. Technology Club, Climate Club, Net

Impact, GWIL and LGBTQ).

Hertie School of Governance
e DPost-Doctoral Representative to Academic Senate (2014 — 2015)

e Founder of PhD and Post-Doctoral Seminar Series

13



OTHER WORK EXPERIENCE

2013 ~2015 Consultant at World Economic Forum, co-authored Report on Leadership
Effoctiveness in International Organizations

2011 -2012 Research Officer, Global Economic Governance Programme, University
of Oxford

2009 —2009 Policy Officer, New Zealand Ministry of Foreign Affairs and Trade

2008 —2008 Intern at Social Policy Division, UNICEF Nepal

2008 — 2008 Intern at the Department of Political Affairs, United Nations, New York

LANGUAGES

Italian (Advanced), French (Advanced), Spanish (Intermediate), German (Intermediate)
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COMUNICAZIONE INCARICHI

Dichiarazione ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. n.
33/2013

(artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, sotto la propria
responsabilitd e consapevole delle sanzioni
previste dall'art. 76 del medesimo DPR per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci)

Il sottoscritto

sassasresaranan Sinssnsrmsarnans

dichiara sotto la propria responsabilita:

PARTE 1 - INCARICHI e CARICHE

O di non svolgere e/o non aver svolto
incarichi ovvero di non essere e/o non
essere statn titolare di cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati da
pubbliche amministrazioni negli ultimi
due anni;

O di svolgere efo di aver svolto i
sottoelencati incarichi ovvero di essere
titolare efo di essere stato titolare di
cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica
amministrazione negli ultimi due anni:

COMMUNICATION OF
ASSIGNMENTS/POSITIONS

In accordance with Article 15 of Legislative
Decree no. 33/2013

(Articles 46 and 47 of Presidential Decree
445/2000, under my own responsibility and
aware of the content provided for by Article 76
of the same Presidential Decree pertaining to
cases of falsity in deeds and false declarations)

The undersigned

............. e aad are

confirms the following statements,

PART 1 — ASSIGNMENTS and POSITIONS

% Not to carry out and/or have carried out any

assignments, or to be/have been a holder of
positions within private law corporations
regulated or funded by public
administration at present or during the last
two years.

[C] To carry out and/or have carried out any
assignments, or to be/have been a holder of
positions within private law corporations
regulated or funded by public administration
at present or during the last two years.

If you have selected the second option, please
give further details below:

Descrizione Ente ' Data Data Assignmer-\t_s}‘ Body/Institution | Start | End
dell’incarico | conferente inizia fine positions ' date | date
—_— -l- —_— l -~ | J//__

I 1 ] el |
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PARTE 2 - ATTIVITA LAVORATIVE (come
dipendente o autonomo/libero professionista)

(] di non svolgere efo aver svolto attivitd
lavorativa negli ultimi due anni

[ disvolgere e/o aver svolto negli ultimi due
anni |a seguente attivita lavorativa:

Descrizione | Ente/Societd/ | Data Data
attivits Studio inizio | fine

PART 2 - PAID ACTIVITIES (as an employee or
freelancer)

Nat to have engaged in any paid activities at
any time over the course of the past 2 years.

[] To have engaged in paid activities at any time

over the course of the past 2 years:

If you have selected the second option, please give
further details below:

'Ai:tivity '_Bodyllnstitution/ Start | End
description | Company date | date

- Di non trovarsi in conflitto di interessi, anche
potenziale, con Eurac Research;

- Di essere informato che la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sitc web di
Eurac Research nella sezione "Gestione
Trasparente” ai sensi e per gli effetti dell'art. 15,
comma 1 del Decreto Legislativo 33/2013.

Il softoscritto si impegna a comunicare
immediatamente all'Ufficio Risarse Umane di
Eurac Research ogni variazione della situazione
sopra dichiarata.

Firma: vaneniipaaisimaesmssigae

- Not to be in any position, even potential, that may
be construed as conflict of interest with Eurac
Research.

- To be informed that this declaration will be
published on the Eurac Research website in the
“Transparent Management” section in accordance
with and for the purposes of article 15, paragraph 1
of Legislative Decree 33/2013.

The undersigned guarantees to immediately inform
the Eurac Research Human Resources Office of any
changes to the to the above statements.

Place and date:....@.fWQ’ f /C")/)_)dl_y

Signature: 7?‘"9’
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INFORMAZION!I PERSONALI
Nome e Cognome
Indirizzo
Telefono
E-mail
Sesso
Data di nascita

Nazionalita

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 05/07/2023 ad oggi

Principali attivita e responsabilita

Curriculum Vitae Valeria Filippi

Valeria Filippi

Prima collaboratrice
Area SUA SAIl - Stazione Unica Appaltante Servizi Architettura e
Ingegneria presso Agenzia contratti pubblici (ACP)

I— |

Prima collaboratrice Area SUA SAl - Stazione Unica Appaltante Servizi
Architettura e Ingegneria presso ACP

Area SUA SAI - Stazione Unica Appaltante Servizi Architettura e Ingegneria-
Istituita quale unita organizzativa autonoma di ACP con delibera di Giunta
Provinciale del 4 aprile 2023 n. 292

Agenzia per i contlratli pubblici (ACP)- Enle slrumenlale deila Provincia aulonoma
di Bolzano

via Alto Adige 50, 39100 Bolzano

Supporto al Direttore d'Area SUA SAl nella supervisione della correttezza
amministrativa e giuridica dell'attivita svolta dall'Area nei diversi ambiti, olre che
nella supervisione tecnica ed organizzativa, con sostituzione del direttore in
caso di assenza o impedimento

Coordinamento del settore attraverso programmazione e gestione delle attivita
dellArea e del personale, suddivisione tra i collaboratori dei diversi compiti
(gestione procedure di gara gare d'appalto sopra soglia europea per
Faffidamento dei servizi di architettura e ingegneria su delega della Provincia
Autonoma di Bolzano o di altri Enti e concorsi di progettazione, consulenza
giuridica, elaborazione pareri e supporto alle Stazioni Appaltanti richiedenti negli
ambiti di competenza dellArea, predisposizione ed aggiornamento della
documentazione di gara sopra e sotto soglia UE, della modulistica relativa agli
affidamenti diretti e dei documenti informativi relativi al settore)

Supporto ai collaboratori e supervisione della pareristica e della gestione delle
procedure di gara in delega e dei concorsi di progettazione

Consulenza, elaborazione pareri e supporto giuridico alle Stazioni Appaltanti sia
in fase di gestione delle procedure di affidamento sia in fase di esecuzione
Istituzione e partecipazione ai tavoli tecnici con gli Ordini Professionali degli
Architetti e degli Ingegneri, con i tecnici della PAB e degli enti esterni
Elaborazione di testi normativi afferenti al settore (Linea Guida n. 6 - Affidamento
dei servizi di architettura e ingegneria; Linea Guida n. 11 - Concorsi di
progettazione) e di proposte di revisione della normativa codicistica e provinciale
Partecipazione ai tavoli tecnici presso ITACA per I'elaborazione del disciplinare-
tipo ANAC SAl e per la formulazione di proposte di correttivo al Codice
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Dal 09/12/2019 al 04/07/2023

Principali attivita e responsabilita

Dal 01/01/2017 al 09/12/2019

Principali attivita e responsabilita

Curriculum Vitae Valeria Filippi

= Formazione giuridica per le Stazioni appaltanti (vedasi infra “ulteriori
informazioni”)

® Formulazione di quesiti al MIT relativi al settore

. Gestione procedure di gara sopra soglia europea su delega della Provincia

Autonoma di Bolzano o di altri Enti, responsabile aggiornamento modulistica,
emissione di pareri, consulenza.
. Ulteriori competenze di cui al profilo di Coordinatrice sotto specificate

Coordinatrice per il settore “affidamento di servizi di architettura ed
ingegneria” presso Area Stazione Unica Appaltante Servizi e Forniture
presso ACP

Area SUA SF — Stazione Unica Appaltante Servizi e Forniture -

Agenzia per i per i procedimenti e la vigilanza in materia di contratti pubblici di
lavori servizi e forniture contratti pubblici (ACP)- Ente strumentale della Provincia
autonoma di Bolzano

via Alto Adige 50, 39100 Bolzano

. Coordinamento e supporto alla direzione d’Area SF per la governance e lo
sviluppo del settore dei servizi di architettura ed ingegneria
. Revisione e riordino modulistica specifica del settore dei servizi di architettura ed

ingegneria (disciplinari procedure di appalto sopra e sotto soglia UE per
l'affidamento dei servizi di architettura e ingegneria, allegati, tabelle criteri di
valutazione, schemi di contratto) e allineamento ai settori dei lavori e dei servizi

¢ forniture;
Ll Creazione modulistica specifica di settore per gli affidamenti diretti
= Suddivisione tra i collaboratori dei diversi compiti come sopra meglio specificati

(gestione procedure di gara in delega e concorsi di progettazione, consulenza e
supporto alle Stazioni Appaltanti, predisposizione ed aggiornamento della
documentazione di gara, della modulistica e dei documenti informativi)

. Consulenza, elaborazione pareri e supporto giuridico alle Stazioni Appaltanti sia
in fase di gestione delle procedure di affidamento sia in fase di esecuzione

. Supporto ai collaboratori e supervisione della pareristica e della gestione delle
procedure di gara sopra soglia UE delegate dalla PAB o da altri e dei concorsi di
progettazione

@ Formazione in favore della PAB e della RUP Accademy nel settore degli

appalti di forniture e servizi in generale ed in particolare dei servizi attinenti
all'architettura ed ingegneria

= Revisione di testi normativi afferenti al settore (DGP 778/2018, DGP 1308/2014,
criteri a catalogo)

. Elaborazione proposte di modifica della LP 16/2015 ed allineamento con il
nuovo codice (D.Lgs. 36/2023)

. Gestione procedure di gara sopra soglia UE delegate dalla PAB o da aliri Enti,
responsabile aggiornamento modulistica, emissione di pareti, consulenza

B Ulteriori competenze di cui al profilo di Ispettrice Amministrativa sotto specificate

Ispettrice amministrativa

Area SUA SF — Stazione Unica Appaltante Servizi e Forniture -

Agenzia per i per i procedimenti e la vigilanza in materia di contratti pubblici di
lavori servizi e forniture contratti pubblici (ACP)- Ente strumentale della Provincia
autonoma di Bolzano

via Perathoner 10, 39100 Bolzano

. Indizione e gestione procedure di appalti e concessioni di forniture e servizi
sopra soglia europea in qualita di Responsabile Procedura e Autorita di gara;



!\
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Dal 01/09/2016 al 19/09/2016

2016

Dal 2013 al 2016

Principali attivita e responsabilita

Dal 2007 al 2013

Principali attivita e responsabilita

Curriculum Vitae Valeria Filippi

. Consulenza, redazione pareri e supporto giuridico alle stazioni appaltanti nef
settore dei servizi e forniture sia in fase di affidamento sia in fase esecutiva

. Revisione documentazione di gara {capitolati speciali di appalto per servizi, per
forniture e per forniture arredo)

. Predisposizione ed aggiomamento della documentazione di gara, della

modulistica per la fase di gara e per I'esecuzione e dei documenti informativi
{(vademecum, news)

. Formazione in favore delle Stazioni Appaltanti nel settore degli appalti di
forniture e servizi
Y Predisposizione presa di posizione in caso di contenzioso

Supplente discipline giuridiche ed economiche

Scuola provinciale per le protessioni sociali Emmanuel Lévinas di Bolzano

Relatrice presso |"associazione “Cultura Donna” di Bolzano in diversi corsi in materia di
successione, condominio, diritto di famiglia

Avvocato — Attivita di libera professione esercitata in proprio

Studio Legale Avv.ti Valeria Filippi e Rudi Leoni
Corso Italia 15, 39100 Bolzano

N Attivita di libera professione esercitata in proprio in condivisione con Avv. Rudi
Leoni
s Assistenza stragiudiziale e giudiziale in tutti gli ambiti del diritto civile ed in

particolare in materia contrattualistica, infortunistica (stradale e sul lavoro), di
responsabilita contrattuale ed extracontrattuale (responsabilita medica,
concorrenza sleale), di diritto del lavoro e di famiglia

. Attivita di assistenza e di patrocinio avanti alle giurisdizioni ordinarie, anche di
grado superiore, nellambito dei procedimenti contenziosi ordinari, sommari e
speciali (procedimenti di sequestro e cautelari in genere, di ingiunzione, convalida
di sfratto etc), sia in fase di cognizione che di esecuzione (mobiliare, immobiliare
€ presso terzi)

= Attivita di assistenza e di patrocinio davanti agli Organismi di Mediazione, alle
Commissioni di Conciliazione del Lavoro ed alle giurisdizioni speciali
{Commissioni Tributarie),

u Attivita di assistenza e di patrocinio avanti alle giurisdizioni ordinarie, anche di
grado superiore, nell'ambito dei procedimenti di volontaria giurisdizione
(separazione, divorzi, affidamento figli minorenni) e nelle procedure concorsuali
avanti alla competente Sezione Fallimentare (predisposizione ricorsi per
dichiarazione fallimento, domande di insinuazione al passivo fallimentare).

Avvocato — Attivita di libera professione esercitata in collaborazione

Studio legale Avv. Thomas Woérndle
Via Cappuccini, Bolzano

. Attivita di libera professione esercitata in collaborazione presso lo studio dell’ Avv.
Thomas Wérndle
. Assistenza stragiudiziale e giudiziale, anche davanti agli Organismi di

Mediazione, in tutti gli ambiti del diritto civile ed in particolare in materia
successoria, diritti reali, locazione, diritto del lavoro, infortunistica stradale e
recupero crediti
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Dal 2003 al 2007

Principali attivita e responsabilita

Dal 2001 al 2003

Principali attivita e responsabilita

Dal 2000 al 2001

Principali attivita e responsabilita

Dal 2000 al 2001

Da 01/2000 a 04/2000

Principali attivita e responsabilita

Curriculum Vitae Valeria Filippi

. Gestione diretta ed assistenza dei clienti, disamina delle controversie,
predisposizione degli atti processuali e partecipazione alle udienze civili e penali
in ogni fase, stato e grado

= Assistenza nell’ambito dei procedimenti contenziosi ordinari, sommari e speciali,
sia in fase di cognizione che di esecuzione, di iscrizioni e trascrizioni all’ Ufficio
Tavolare, di volontaria giurisdizione (separazione, divorzi, affidamento figli
minorenni)

Avvocato - Attivita di libera professione esercitata in collaborazione

Studio legale Burchia & Eccher
Vicolo della Rena, Bolzano

s Attivita di libera professione esercitata in collaborazione presso lo studio legale
Burchia & Eccher
" Assistenza stragiudiziale e giudiziale, in tutti gli ambiti del diritto civile ed in

particolare in materia contrattualistica (appalti, leasing, agenzia, promozione
finanziaria), di responsabilita contrattuale ed extracontrattuale, infortunistica
stradale e recupero crediti

= Gestione diretta ed assistenza dei clienti, disamina delle controversie,
predisposizione degli atti processuali, partecipazione alle udienze civili e penali
in ogni fase, stato e grado, assistenza nel’ambito dei procedimenti contenziosi
ordinari, sommari e speciali, sia in fase di cognizione che di esecuzione, di
iscrizioni e trascrizioni allUfficio Tavolare, di volontaria giurisdizione
(separazione, divorzi, affidamento figli minorenni)

Tirocinio pratica forense

Studio legale Burchia & Eccher
Vicolo della Rena, Bolzano

Studio delle controversie, redazione di pareri e degli atti processuali, partecipazione alle
udienze civili e penali nell’ambito dei procedimenti contenziosi ordinari, sommari e

speciali, sia in fase di cognizione che di esecuzione, di iscrizioni e trascrizioni all' Ufficio
Tavolare, di volontaria giurisdizione (separazione, divorzi, affidamento figli minorenni)

Tirocinio pratica forense
Studio legale Avv. Antonino Papa
Via Virgilio, Bolzano

Studio delle controversie di diritto civile e amministrativo, partecipazione alle udienze civili
e penali e davanti al Tar

Docente discipline giuridiche ed economiche — corsi serali

Centro studi oggi Istituto Walther di Bolzano

Impiegata a tempo determinato quale operatore amministrativo presso il
Tribunale di Bolzano

Tribunale di Bolzano — Ufficio Campione Penale
Piazza Tribunale, Bolzano

Adempimenti amministrativi relativi al recupero spese di giustizia
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Principali attivita e responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
2003
1999
1991
ATTESTAZIONI E
ABILITAZIONI
STUDI SVOLTI
ALL'ESTERO
08/1990
1995-1996
Altre lingue

Curticulum Vitae Valeria Filippi

Tirocinio svolto presso la Provincia Autonoma di Bolzano

Provincia Autonoma di Bolzano — Ufficio Assistenza Scolastica ed Universitaria
Palazzo 7, via Andreas Hofer 18, Bolzano

Consulenza agli utenti ed adempimenti amministrativi relativi a contributi economici ed
erogazione borse di studio a favore delle alunne e degli alunni delle scuole dell'obbligo e
superiori

= =
Abilitazione all’esercizio della professione di avvocato — Iscritta all’Albo degli
Avvocati di Bolzano in data 27.06.2003
Ordine degli Avvocati di Bolzano
Laurea in Giurisprudenza (107/110)
Universita degli Studi di Trento — Facolta di Giurisprudenza
Diploma di scuola secondaria superiore (54/60)
Liceo Classico Giosué Carducci di Bolzano
=
Attestato di bilinguismo — Patentino A, rilasciato dalla Provincia Autonoma di Bolzano ai
sensi dell'art. 4 del D.P.R. 26.07.1976 n. 752 e successive modifiche
Abilitata al patrocinio avanti al Tribunale dei Minorenni
Abilitata al patrocinio a spese dello Stato
Abilitata a difensore d"ufficio nei procedimenti penali
- _ =
Corso di tedesco presso |"Universita di Vienna
Partecipazione al Programma Erasmus presso |’'Universita di Trier con superamento di 5
esamiin lingua tedesca
Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
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Tedesco

Competenze comunicative e sociali

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze informatiche

ULTERIORI
INFORMAZIONI
Esperienze professionali
specifiche ulteriori e

30/05/2023
17/05/2023

26/11/2021

13/12/2019
07/05/2019
04/12/2019
27/03/2019
22/05/2019

25/09/2019

27/11/2019
29/05/2019
24/10/2019
14/03/2019

Curriculum Vitae Valeria Filippi

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

C1—livello B2- livello B2—livello C1 —livello

C1- livello avanzat . ) h .
a = avanzato intermedio intermedio avanzato

Doti comunicative e di ascolto, empatia, capacita di transare e mediare e di gestire i
conflitti, attitudine al contatto con le persone - competenze acquisite nell’ambito della
libera professione, nei rapporti con i colleghi e con le controparti, nella gestione dei
clienti e nell’assistenza avanti agli organi di giustizia ed agli organismi di mediazione
e conciliazione.

Capacita comunicative e di chiarezza espositiva sviluppate oltre che nelf'esercizio
della professione forense anche nelle attivita di docenza e di formazione

Capacita relazionali ed attitudine a lavorare in gruppo sviluppate nell'odierno
contesto lavorativo

Autonomia, precisione, rispetto dei termini e delle scadenze, resistenza e flessibilita,
capacita di gestione del tempo e delle priorita, spirito decisionale e d'iniziativa,
responsabilita, gestione dello stress, capacita di organizzare il lavoro in team -
competenze acquisite nell’ambito della libera professione e sviluppate nel
coordinamento del settore SAl presso ACP

Conoscenza e padronanza degli strumenti Microsoft Office, del processo telematico,
del portale Bandi Alto Adige, della consultazione dei testi giuridici nelle banche dati e
dei gestionali

=

Relatrice di eventi formativi in materia di appalti pubblici organizzati dalla
Provincia Autonoma di Bolzano per dipendenti pubblici

“Procedure di affidamento per gli appalti di lavori, servizi e forniture alla luce del
nuovo codice degli appalti”

“Affidamenti di servizi di ingegneria e architetiura”

"Requisiti di ordine generale ai sensi dell'art. 80 D.Igs n. 50/2016”

“Redazione degli atti di gara per appalti pubblici di servizi e forniture”

"Appalti pubblici di servizi e forniture infra 40.000 euro”

"Appalti pubblici di servizi e forniture infra 150.000 euro”

“Il direttore dell'esecuzione del contratto di servizi o di forniture RUP”

“L'ABC degli appalti pubblici”

Relatrice e tutor per la formazione dei RUP organizzati dalla RUP Accademy

presso Universita di Innsbruck nel’'ambito del Corso universitario “Diritto degli
appalti pubblici nella Provincia autonoma di Bolzano”
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uropass Curriculum Vitae Valeria Filippi

08/06/2023  "Profili particolari degli affidamenti di servizi e forniture”

11/05/2023  “L'affidamento dei servizi di architettura ed ingegneria”
12/11/2021

22/04/2022  "L’esecuzione di contratti di servizi e fornitura”

14/04/2022  "Profili particolari degli affidamenti di servizi e forniture”
13/04/2022
04/11/2021
22/10/2020

Relatrice di eventi formativi in materia di appalti pubblici organizzati da enti
privati

09/11/2023  “L'affidamento dei servizi di architettura ed ingegneria alla luce del nuovo codice
13/10/2023  (D.Lgs. 36/2023)" - — corsi organizzati da Eurac Research — Bolzano

26/04/2022  “L'affidamento dei servizi di architettura ed ingegneria” — corsi organizzati da
07/12/2021  Omologhia Srl - Padova

17/03/2021
02/12/2020  Corsi di formazione in materia di appalti organizzati da Omologhia Srl Padova
18/11/2020

18/06/2020  Corso on-line di formazione continua per RUP organizzato da Eurac Research
16/06/2020

07/03/2017  Corso di preparazione al concorso pubblico per ispettore amministrativo VIl livello
indetto dalla Provincia — organizzato da MUA - Movimento Universitario Altoatesino -
Bolzano

Dati personali ~ Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.

196 e dell'art. 13 GDPR 679/2016

Firmato digitalmente da:
Valeria Filippi
Data: 28/06/2024 11:13:38
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COMUNICAZIONE INCARICH!

Dichiarazione ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. n.
33/2013

{artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni
previste dall'art. 76 del medesimo DPR per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci)

Il sottoscritto
NValeria FlipDI ......oeveeveeeeeseensesenessesennes

dichiara sotto la propria responsabilita:

PARTE 1 — INCARICHI e CARICHE

O

di non svolgere e/o non aver svolto
incarichi ovvero di non essere e/o non
essere stato titolare di cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati da
pubbliche amministrazioni negli ultimi
due anni;

& di svolgere efo di aver svolto i
sottoelencati incarichi ovvero di essere
titolare e/o di essere stato titolare di
cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica
amministrazione negli ultimi due anni:

Data
fine

Descrizione | Ente Data

dell’incarico

conferente

inizio

Relatrice corso

ppalti Eurac

13.10.2023

13.10.26

Relatrice corso %zppalti

Eurac

09.11.2023

09.11.2¢

23
23

COMMUNICATION OF
ASSIGNMENTS/POSITIONS

In accordance with Article 15 of Legislative
Decree no. 33/2013

(Articles 46 and 47 of Presidential Decree
445/2000, under my own responsibility and
aware of the content provided for by Article 76
of the same Presidential Decree pertaining to
cases of falsity in deeds and false declarations)

The undersigned

confirms the following statements.

PART 1 — ASSIGNMENTS and POSITIONS

[] Notto carry out and/or have carried out any
assignments, or to be/have been a holder of
positions within private law corporations
regulated or funded by public
administration at present or during the last
two years.

To carry out and/or have carried out any
assignments, or to be/have been a holder of
positions within private law corporations
regulated or funded by public administration
at present or during the last two years.

If you have selected the second option, please
give further details below:

Start
date

Assignments/ | Body/Institution

End
date

positions
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PARTE 2 - ATTIVITA LAVORATIVE (come
dipendente o autonomo/libero professionista)

[] di non svolgere e/o aver svolto attivita
lavorativa negli ultimi due anni

[ disvolgere e/o aver svolto negli ultimi due
anni la seguente attivita lavorativa:

Descrizione | Ente/Societd/ | Data Data
attivita Studio inizio | fine
Ispettore amministrativo ACP 01.01.2017 ad oggi

- Di non trovarsi in conflitto di interessi, anche
potenziale, con Eurac Research;

- Di essere informato che la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito web di
Eurac Research nella sezione "Gestione
Trasparente" ai sensi e per gli effetti dell'art. 15,
comma 1 del Decreto Legislativo 33/2013.

Il sottoscritto si impegna a comunicare
immediatamente all'Ufficio Risorse Umane di
Eurac Research ogni variazione della situazione
sopra dichiarata.

Luogo e data:....Bolzana 12.10.2024

Firma: .ocveevneens

Firmato digitalmente da:
Valeria Filippi
Data: 12/10/2024 12:03:49

PART 2 — PAID ACTIVITIES (as an employee or
freelancer)

[[] Not to have engaged in any paid activities at
any time over the course of the past 2 years.

[] To have engaged in paid activities at any time

over the course of the past 2 years:

If you have selected the second option, please give
further details below:

Body/Institution/ | Start | End
Company date | date

Activity
description

- Not to be in any position, even potential, that may
be construed as conflict of interest with Eurac
Research.

- To be informed that this declaration will be
published on the Eurac Research website in the
“Transparent Management” section in accordance
with and for the purposes of article 15, paragraph 1
of Legislative Decree 33/2013.

The undersigned guarantees to immediately inform
the Eurac Research Human Resources Office of any
changes to the to the above statements.

SIBNATUIE: cvvviesinire e siinisssarsnis s s sannsssanes



Felix Thaler
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» BERUFSERFAHRUNG

AKTUELL Brixen, Italien
ARBEITER IN DER LANDWIRTSCHAFT NIEDERHUBERHOF

Mithilfe Im elterlichen Betrieb

Betreuung von Tieren

Bewirtschaftung von Griinland, Acker und Streuobstwiesen
Bewirtschaftung von Waldflachen

15/07/2024 - 13/09/2024 Bozen, Italien . .
ERHEBUNGSLEITER DER WALDINVENTUR FUR WALDBEHANDLUNGSPLANE AMT FUR FORSTPLANUNG -

AUTONOME PROVINZ BOZEN SUDTIROL

Erstellen bzw. aktualisieren der Forstkarten des Reviers
Bestandesbeschreibung

Waldbauliche MalRnahmenplanung fir die folgende Dekade
Einrichtung und Betreuung von Weiserflachen im Standortschutzwald

Tatigkeitsbereich oder Branche Land- und forstwirtschaft, Fischerei | Website hitps://home.provinz.bz.it/de/kontakte/970

17/07/20723 = 15/09/2023 Rozen Italien - -
ERHEBER FUR KLEINWALDMONITORING EURAC RESEARCH, AGENTUR LANDESDOMANE SUDTIROL

Erhebung der Kennzahlen fur das stidtiroler Kleinwaldmonitoring
Datenaufbereitung fir Auswertungen am Institut fur Forstékonomie (AFO) an der Universitat fur Bodenkultur Wien

Mitwirkung bei Bericht: Adaptation South Tyrol climate risk analysis
Tatigkeitsbereich oder Branche Land- und forstwirtschaft, Fischerei |
Abteilung Institut fur Regionalentwicklung, Eurac Research |

Website hitps://

07/2022 - 09/2"022 Bozen, Italien B -
ERHEBER FUR WALDINVENTUR AMT FUR FORSTPLANUNG - PROVINZ SUDTIROL

Durchfiihrung einer Waldinventur anhand von Winkelzahlproben
Erstellen von Forstkarten
Forsteinrichtung

08/2018 - 10/2020 Brixen, Italien
CHEF DE RANG MY ARBOR WELLNESSHOTEL **##**

Service im Saal
Barkeeping

24/10/2018 - 28/10/2018 Klausen, Italien .
PRAKTIKUM FORSTSTION KLAUSEN - AUTONOME PROVINZ BOZEN SUDTIROL

Verschiedene Burotatigkeiten wie Auswertung von Vermessungen, Vorbereitung von Strafbescheiden
Begleitung des Forstwartes bei seiner praktischen Tatigkeit im Wald und auf der Aim
Lehrveranstaltung flir Grundschulklassen (Waldpadagogik)



22/06/2015 - 25/03/2018 Brixen, Italien
COMMIS DE RANG ROSSALM

Service
SPRACHKENNTNISSE
DEUTSCH
VERSTEHEN SPRECHEN SCHREIBEN
Héren lasen Zusammenhan-  An Gesprachen
gendes Sprechen teilnehmen
ITALIENISCH 1 1 B2 (& B2
ENGLISCH 1 a1 1 C1 C1

Stufen: A1 und A2: Elementar; B1 und B2: Selbststéindig; C1 und C2: Kompetent

DIGITALE KOMPETENZEN

Microsoft Office | social Media | Organizational and planning skills | Team-work oriented

ALLGEMEINE UND BERUFLICHE BILDUNG

24/04/2023 - AKTUELL Wien, Osterreich
MASTERSTUDIUM FORSTWISSENSCHAFTEN Universitat fur Bodenkultur

Website https://boku.ac.at/ | EQR-Niveau EQR-Niveau 7

10/2019 - 04/2023 Wien, Osterreich
BACHELOR OF SCIENCE - FORSTWIRTSCHAFT Universitat fir Bodenkultur

Anschrift 1180, Wien, Osterreich | Website https://boku.ac.at/ | EQR-Niveau EQR-Niveau 6

2013 - 2018 Brixen, ltalien

OBERSCHULZENTRUM J. PH. FALLMERAYER Realgymnasium mit angewandten Naturwissenschaften

Website https://www.fallmerayer.it/

2011 - 2013 Brixen, Italien
MITTELSCHULE Mittelschule Michael Pacher

Nationale Einstufung Mittelschulabschluss

2006 - 2011 Brixen, Italien
GRUNDSCHULE Grundschule St.Andra

NETZWERKE UND MITGLIEDSCHAFTEN

Mitgliedschaften

SG Sudtirol 16 (FuRballverein)
ORGANISATORISCHE KOMPETENZEN

Organisatorische Kompetenzen

Fuhrungskompetenz im Bereich Event-Management (Maturaball, versch. Events in Stdtirol, Wien)
FUhrungsqualitat im Sport (FuBballmannschaft)



» KOMMUNIKATIONSFAHIGKEIT UND SOZIALKOMPETENZ

Kommunikationsfahigkeit und Sozialkompetenz

Gute kommunikative Fahigkeiten im Umgang mit Mitarbeitern und Géasten, durch langjahrige Arbeit in der
Tourismusbranche
Sprachgewandt

» BERUFLICHE FAHIGKEITEN

Berufliche Fahigkeiten
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MITTELUNG DURCHFUHRUNG von AUFTRAGEN

Erklarung gemiR Art 15 vom gesetzesvertretenden Dekret Nr. 33/2013

(Artikel 46 und 47 des DPR 445/2000, unter der eigenen Verantwortung und in Kenntnis der von Art. 76
desselben DPR vorgesehenen strafrechtlich verfolgbaren Strafen bei Urkundenfilschung und

wahrheitswidrigen Erkldrungen)

Der/Die Unterfertigte ...... Felix Thql_er

TEIL 1 —~ AUFTRAGE und AMTER

[

erklart unter der eigenen Verantwortung:

Keine Auftrége in den letzten 2 Jahren auszufiihren und ausgefiihrt zu haben, sowie kein Inhaber
von Amtern in privatrechtlichen Korperschaften, zu sein oder gewesen zu sein, die durch die

o6ffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden;
Die folgenden Auftrége in den letzten 2 Jahren auszufiihren oder ausgefiihrt zu haben und7oder
Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Kérperschaften, zu sein oder gewesen zu sein, die durch
die 6ffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden:

[ Ubernommen
Amter/Auftrige

| Kérperschaft/en

| Datum Beginn

Datum Ende ]

TEIL 2 — BERUFLICHE TATIGKEITEN (als Angesteliter oder Freiberufler)

[] Keine Ttigkeiten in den letzten 2 Jahren auszuliben/ausgelibt zu haben

Die folgende Tatigkeit in den letzten zwei Jahren auszuiiben und/oder ausgelibt zu haben:

Beschreibung der Kérperschaft/en Datum Beginn Datum Ende
Tatigkeiten

Erheber f. Waldinventur | Amt f. Forstplanung (BZ) |15.07.2024 13.09.2024
Erheber f. Waldinventur  |Amt f. Forstplanung (BZ) |18.07.2022 07.09.2022

Dass er/sie sich nicht in einem Interessenskonflikt, auch potenziell, mit Eurac Research befindet;
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e Dass er/sie darliber informiert ist, dass die vorliegende Erkldrung gemaR und im Sinne von Art. 15,
Absatz 1 des Gesetzesvertretenden Legislativdekrets 33/2013auf der Website der Eurac Research
unter ,Transparente Verwaltung” veréffentlicht wird.

Der/Die Unterfertigte verpflichtet sich dem Personalbiiro der Eurac Research jegliche Anderung der oben
erklarten Situation unverziglich mitzuteilen.

Wwien, am 13.12 2024 Febg lhcle .

Ortund Datum: .....o...200 L Unterschrift: .......]



